附件

慈溪市深化政务公开加强政务服务工作任务分解表

	序号
	主要任务
	工作要求
	牵头

单位
	责任

单位

	1
	推进行政决策公开
	逐步扩大行政决策公开的领域和范围，切实落实《宁波市人民政府重大行政决策程序规定》（甬政发〔2011〕117号）和《慈溪市重大行政决策程序暂行规定》（慈政发〔2008〕96号），推进行政决策过程和结果公开。
	市政府办公室
	各镇（街道）、市政府各部门

	2
	进一步加强政府透明度建设
	1.对照《政府信息公开条例》的各项要求，制订深入贯彻政府信息公开条例的具体工作规划和计划；

2.抓好重大突发事件和群众关注热点问题的公开；

3.建立健全政府信息公开条例配套制度，进一步完善依申请公开、保密审查和监督保障等措施，做好政府信息公开的举报投诉、行政复议、行政诉讼等工作；

4.妥善处理好信息公开与保守秘密的关系；

5.定期开展政府透明度自评。
	市政府办公室
	市信息中心、市法制办、应急办

	3
	推进行政权力公开透明运行
	1.制定推进行政权力公开透明运行的具体工作规划和计划；

2.梳理行政职权，编制行政职权目录；

3.探索执法投诉和执法结果公开制度。
	市政府办公室
	市法制办、市编委办

	4
	推进财政预算决算公开
	1.2012年实现市政府公共财政预算、总决算和政府性基金预算向社会公开；

2.逐步实现市级部门预算向社会公开；

3.督促各部门逐步公开“三公”经费支出。
	市财政局
	市政府各部门

	5
	深化公共企事业单位办事公开
	1.深入推动医疗机构信息的对内、对外公开，进一步督促医疗机构完善办事公开制度，编制办事公开目录，重点公开岗位职责、服务承诺、收费项目、工作规范、办事纪律、监督渠道等；

2.做好自身政务公开与医疗机构办事公开的衔接，加强对各医疗机构办事公开协调。
	市卫生局
	

	
	
	1.深入推动学校信息的对内、对外公开，进一步督促学校完善办事公开制度，编制办事公开目录，重点公开岗位职责、服务承诺、收费项目、工作规范、办事纪律、监督渠道等；

2.做好自身政务公开与学校办事公开的衔接，加强对各学校办事公开协调。
	市教育局
	

	
	
	1．深入推动供水、供气等单位信息的对内、对外公开，进一步督促供水、供气等单位完善办事公开制度，编制办事公开目录，重点公开岗位职责、服务承诺、收费项目、工作规范、办事纪律、监督渠道等；

2．做好自身政务公开与供水、供气等单位办事公开的衔接，加强对各供水、供气单位间办事公开协调。
	市住建局
	

	
	
	1.深入推动公交单位信息的对内、对外公开，进一步督促公交单位完善办事公开制度，编制办事公开目录，重点公开岗位职责、服务承诺、收费项目、工作规范、办事纪律、监督渠道等；

2.做好自身政务公开与公交单位办事公开的衔接，加强对各公交单位办事公开协调。
	市交通运输局
	

	
	
	深化供电系统信息的对内公开和对外公开，完善办事公开制度，编制办事公开目录，重点公开岗位职责、服务承诺、收费项目、工作规范、办事纪律、监督渠道等。
	市供电局
	

	6
	深化政务公开载体建设
	进一步拓宽政务信息公开发布渠道，积极利用政府网站、新闻发布会、政务公开栏、公开办事指南、广播电视等渠道公开政务信息，进一步健全政府新闻发言人制度，保持信息发布常态化。
	市政府办公室
	市信访局、市新闻办、市广播电视台、市政府各部门

	
	
	推进政务公开载体一体化建设，全面整合政府网站，实现信息共享、互联互通、互为补充的一体化信息公开平台；整合政府及其部门、公共企事业单位对外服务、咨询、监督、投诉等热线电话，形成动态互动、有机统一的阳光政务信息服务平台。
	市政务公开工作领导小组办公室
	市信息中心、市行政审批管理办公室

	7
	着力深化基层政务公开
	推进镇（街道）政务公开。
	市政务公开工作领导小组办公室
	各镇（街道）

	
	
	健全农村集体资金、资产、资源管理制度。
	市农业局
	各镇（街道）

	
	
	推进村务公开。
	市民政局
	市农业局、各镇（街道）

	8
	深化行政审批制度改革
	大力推进行政审批服务标准化建设，总结推广试点行业联合审批标准化建设成果;继续深化行政审批职能归并改革;进一步清理、减少和调整行政审批事项，重点清理非行政许可审批事项和基建项目审批前置性条件与程序，加强对行政审批事项的动态管理。
	市行政审批管理办公室
	各镇（街道）、市政府各部门

	9
	进一步整合政务服务资源
	推动省以下垂直管理部门和省以上垂直管理部门的行政审批服务事项进驻市行政服务中心。
	市行政审批管理办公室
	各垂直管

理部门

	
	
	推动供电、供水、供气、邮政、通讯、公交、有线电视等公共企事业单位与行政审批相关的服务事项纳入行政服务中心办理。
	市行政审批管理办公室
	各相关公共企事业单位

	10
	健全政务服务机构
	建立健全对进驻行政服务中心窗口工作人员进行业务培训和日常考核管理的机制。
	市行政审批管理办公室
	

	11
	提升行政服务效能
	贯彻《浙江省行政审批服务管理办法》和《宁波市行政审批服务管理暂行办法》，规范行政审批流程和运作机制。
	市行政审批管理办公室
	各镇（街道）、市政府有关部门

	
	
	落实《宁波市关于简化优化基本建设项目办理环节和流程的实施办法》，打造环节少、程序优、时间短的基本建设流程和运作机制。认真贯彻执行《关于进一步加快投资项目行政审批速度的实施意见》（慈政发〔2012〕65号）和《关于推进投资项目审批代办制度实施方案》（慈党办〔2012〕91号），充分发挥行政服务中心资源集聚的优势，实行模拟快速审批和全程代办服务，切实提高基本建设项目办理效率，提升服务水平。
	市行政审批管理办公室
	市发展改革局、市政府有关部门

	12
	加强公共资源交易平台统一规范建设
	继续推进市、镇（街道）二级公共资源交易平台建设，各级平台应整合归并原隶属各行政主管部门的建设工程、政府采购、土地出让、国有产权、药品医疗器械集中采购等各类公共资源交易办理服务机构，统一纳入公共资源交易平台集中管理，做到统一进场交易，统一发布信息，统一交易规划，统一建设、管理和使用评标专家库，统一代收代退交易保证金，统一监管和投诉处理办法，抓紧建设公共资源网上交易暨电子监察系统，大力推进工程建设领域项目信息公开和信用体系建设，建立信用信息互认共享机制。
	市公共资源交管办
	各镇（街道）、市政府各部门

	
	
	继续推进公共资源市场化配置改革，拓展公共资源进场交易范围，对符合优化配置要求，具有“竞争性、有限性、垄断性”特点，群众比较关注的公共资源，都应逐步纳入市场化配置的轨道，并依法采取招标、拍卖、挂牌等市场化公平竞争的方式进入各级公共资源交易平台规范运作。
	
	

	13
	规范基层便民服务
	明确主管部门，加强村（社区）便民服务中心规范化建设，整合村级各类便民服务资源，按照“应进必进”的要求，尽可能把与群众生产生活关系密切的劳动就业、社会保险、社会救助、社会福利、计划生育、农用地审批、新型农村合作医疗及涉农补贴等服务事项纳入中心公开规范办理。
	市行政审批管理办公室
	各镇（街道）

	
	
	加强卫星城市试点镇、中心镇的行政审批服务和公共资源配置中心建设，扩大行政服务的辐射效应。
	市行政审批管理办公室
	相关镇

	
	
	进一步落实卫星城市试点的相关政策，重点确保基本建设项目领域各部门审批权限的对等配套下放和承接工作。
	市发展改革局
	相关镇、市政府有关部门

	14
	提高政务服务的信息化水平
	完善网上行政服务中心暨电子监察系统建设，继续推进部门之间和相关镇（街道）之间的数据实时互联互通。
	市纪委（市监察局）
	相关镇（街道）、市政府有关部门

	
	
	推进基本建设项目网上并联审批子系统建设，实现对基本建设项目建设全过程的动态监察功能。
	市行政审批管理办公室
	市发展改革局、监察局

	
	
	推进网上公共资源交易平台暨电子监察系统建设，推行电子化招标投标和网上评标。
	市纪委（市监察局）
	市公共资源交管办

	15
	健全工作机制
	加强政务公开工作机构，配备相应工作人员，负责深化政务公开的日常工作，形成全市政务公开工作网络。
	市政务公开工作领导小组办公室
	市编委办

	16
	健全统筹协调机制
	探索建立政务公开与党务公开、政府信息公开、司法公开、厂务公开、村务公开、公共企事业单位办事公开之间的统筹协调机制，使各项工作相互促进、协调运转。
	市政务公开工作领导小组办公室
	各镇（街道）、市委、市政府各部门

	17
	健全激励问责制度
	健全政务公开工作激励问责制度，对工作落实不力或不落实的，要进行诫勉谈话，限期整改；对弄虚作假、损害群众合法权益的，要严格追究责任，造成严重后果的，要给予相应的惩处。
	市纪委（市监察局）
	

	
	
	建立健全政务服务工作奖励问责制度，实行后备干部到投资项目代办服务中心和行政服务中心窗口挂职锻炼、加大行政服务中心窗口工作人员评优比例、对窗口服务不称职工作人员清退等一系列措施。
	市行政审批管理办公室
	市委组织部、市纪委（市监察局）


　　各牵头单位应根据主要任务和工作要求，按年度制定工作计划并抓好落实。年度工作计划和落实情况分别于每年3月底前和12月底前报市政务工作领导小组公开办公室。市政务工作领导小组公开办公室抓好日常监督和通报工作。市政务公开工作领导小组办公室联系人：罗高峰；联系电话：63981008。
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