附件1
慈溪市低小幼儿园专项督查用表
	指标
	督查要点
	督查记录
	是或否

	一、园舍空间与设施
	1.园舍设置布局须独立（单门独院，无家园合一现象）；园舍及建筑物无安全隐患；园址符合浙江省幼儿园建设标准中规定的选址标准及要求。
	
	

	
	2.按6班规模办学的基本指标要求：幼儿园占地面积不少于2287平方米，建筑面积不少于1802平方米。
	
	

	
	3.园舍场地布局基本合理，活动室、午睡室、卫生间等基本配套。
	
	

	
	4.午睡室以班级为单位设置，至少做到一人一位。
	
	

	二、人员配备与待遇
	5.每个班级配备2名教师1名保育员，其他幼儿园园长、卫生保健人员、保安、食堂人员等配备符合有关行业规定。按要求配备的教职员工全日制在岗。
	
	

	
	6.园长持有园长上岗证和教师资格证。
	
	

	
	7.专任教师均持有适用的教师资格证，学历均合格（高中或中专及以上）。
	
	

	
	8.幼儿园在园所有工作人员100%持有效的健康证，并每年进行体检。
	
	

	
	9.按规定与教职工签订劳动合同，并按规定为其规范办理社会保险，按要求为园长和专任教师缴纳公积金，签订率和规范办理率均达100%。
	
	

	
	10.劳动合同制教师人均年收入不得低于上一年度所在地全社会单位在岗职工年平均工资并按时发放。
	
	

	三、园务管理与队伍建设
	11.严格控制招生规模，实际办园规模没有超过教育局核定限额。
	
	

	
	12.严格控制招生班额，实际平均班额没有突破当学年度慈溪市招生工作意见规定上限。
	
	

	
	13.教职工无虐待、歧视、体罚和变相体罚、侮辱幼儿人格的行为。
	
	

	四、安全与卫生保健
	14.保安人员具有公安部门颁发的保安上岗证；上放学高峰时保安须佩戴防护器械“五件套”：钢盔、武装带、防刺背心、警棍、自卫喷雾催泪罐等。
	
	

	
	15.按照浙江省《安全技术防范系统建设技术规范》要求装备校园视频安防监控系统，监控图像存储时间达到30天及以上，其中幼儿园正大门监控图像存储时间达到90天及以上。
	
	

	
	16.外来人员、车辆管理规范，出入登记规范，做到“四个一律”，校园警务室8本台账资料齐全，并登记到位。
	
	

	
	17.幼儿每年体检一次，体检率100%，基础疫苗全程免疫接种率达95%以上，按要求进行晨检，并按要求做好记录。
	
	

	
	18.食堂开展食品安全监督量化分级管理并达到B级以上。
	
	


	19.严格执行所有入口食品48小时留样制度。
	
	
	

	五、收费与财务管理
	20.按规定项目和标准收费，收费内容向社会公示，无乱收费现象。
	
	

	
	21.严格遵守财务制度和财经纪律，规范财务管理，无擅自改变用途、挪用移用、乱支滥用等现象。
	
	

	
	22.食堂单独建账，师生伙食账目分开。幼儿伙食费专款专用，无开支工作人员工资和购置食堂设备等现象。
	
	


附件2

慈溪市低小幼儿园整改提升规划表

	序号
	幼儿园名称
	占地面积（平方米）
	建筑面积（平方米）
	目前星级
	整改形式
	提升目标
	完成时间

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	


备注：整改形式为“限期整改提升”“设作教学点”“责令停止办园”；“限期整改提升”的应明确“提升目标”。
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